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Je invloed vergroten met “Positive Political Intelligence™”

Deze workshop is voor ieder die zich de vraag stelt, “hoe kan ik organisatiepolitiek beter begrijpen en
er effectiever op inspelen, voor mijzelf, mijn team, andere collega’s, en de organisatie als geheel?”

Herken je dit:

e Je werkomgeving is complex en uitdagend;

e Je loopt aan tegen ambivalentie/dualiteit, in rollen die steeds meer van je
vragen;

e Het valt je op dat er “ongeschreven regels” zijn;

o Je merkt dat besluitvorming in de organisatie niet louter rationeel is, niet
open of -te weinig- transparant.

Dit alles kan gevoelens van verbazing bij je oproepen, tot enig ongemak,

ontmoediging, of zelfs grote frustraties... Terwijl wat je wilt is:

e Integer kunnen zijn en tegelijkertijd impact hebben;

¢ Vaardigheden ontwikkelen om effectief door jouw organisatie te navigeren,
met het beste voor ogen voor alle betrokkenen;

e Organisatiepolitiek als iets positiefs gaan ervaren.

Politieke intelligentie is een onderscheidende, kritische vaardigheid voor
leiders in organisaties.

Echter, velen kiezen ervoor om zich niet te mengen in organisatiepolitiek.
Men weet niet hoe, of is ontmoedigd door negatieve ervaringen van gedoogd
en dysfunctioneel gedrag. Men heeft al zoveel geprobeerd en weet niet meer
hoe hier nog mee om te gaan en wil er ook ronduit geen deel van uitmaken.

Het gevolg van goede leiders die zich terugtrekken en niet participeren in “het
spel” is een enorm verlies voor iedereen. Zij worden namelijk niet (meer)
betrokken bij strategische beslissingen, of niet (meer) op cruciale posities
geplaatst waar richtinggevende besluiten worden genomen. Zij krijgen niet,

of minder, de gelegenheid om strategische kansen tot ontwikkeling te
brengen. Dysfunctionele patronen blijven bestaan. En het hoogst mogelijke
potentieel komt niet tot zijn recht.

Workshop Gegevens

Datum:

30 Mei & 13 Juni 24(2x2 uur)
Plus optioneel nabweken: 1u
Zoom call voor Q&A en
terugblik oppraktijk.

Tijd:

16:00 — 18:00

Voorbereiding (30-40 min):
API Political Savvy
Assessment & 2
questionnaires

Deelnemers 8-10:
Vrouwen in

Leiderschapsposities/rollen.
Mannen welkom.

Locatie:
Zoom

Investering:

Euro 285,= ex BTW 21%
Inclusief APl en Tiara
materialen.

Voor meer informatie en aanmelden:
Bij Franciska Dekker
fdekker@lead-true.com

Aan het eind van deze workshop “Positive Political Intelligence™” ben je in staat om:

The
Political Savvy

Profile’ beinvloeden.

1,/ perceptie van anderen in de organisatie, van jou.
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herkennen en te beinvloeden.

praktijk vergroot.

e Te verwoorden hoe je de organisatiepolitiek in jouw werkomgeving positief en
pro-actief kunt gebruiken om je persoonlijke- en organisatiedoelen te

o Je persoonlijke “political intelligence™” niveau te herkennen, alsook de
¢ De verschillende typen van “politieke dieren” in jouw team/organisatie te

o Direct met concrete acties aan de slag te gaan, waarmee je je invioed in de

The Academy for Political Intelligence (API) erkent het bestaan van organisatie politiek
als een gegeven. Niemand kan eromheen, iedereen zit erin. API is ervan overtuigd dat
organisatiepolitiek pro-actief gemanaged kan worden, en een positief aanzien kan hebben.

Tiara International is gecertificeerd in APl workshops en coaching.
www.lead-true.com

AWARENESS
Know Yourself

INFLUENCE

A\CCOMPLISHMENT
Be Powerful Produce Results





